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Opis
usluge

Dobrodosli u svijet
inovativnih poslovnih
radionica dizajniranih kako bi
se vas tim motivirao i
iskoristio svoj potencijal, bez
obzira na njegovu velicinu ili
profil.

U nasem katalogu, nudimo
Sirok spektar mogucnosti
prilagodenih vasim
specificnim potrebama, bilo
da ste mala start-up ekipaiili
velika korporacija sa
stotinama zaposlenika.
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Prilagodene radionice ,-o .,

za svaki profil
o Dﬂ

Jedan od nasih klju¢nih prioriteta je pruzanje
personaliziranih iskustava koja odgovaraju vasim
ciljevima i potrebama. Bez obzira trazite li unapredenje
timskog rada, razvoj liderstva ili poboljsanje
komunikacijskih vjestina, nas tim stru¢njaka ¢e osmisliti
radionicu koja najbolje odgovara vasoj situaciji.

Bogatstvo mogucénosti i
formata

&

\ Nas katalog obiluje raznolikim formatima i temama,
S ukljuéujuéi interaktivne radionice, team building

(N aktivnosti, simulacije poslovnih situacija, panel

- rasprave, i joS mnogo toga. Bez obzira jeste li viSe za
ﬂé tradicionalne pristupe ili preferirate eksperimentalne

= metode, poput Art of hosting formata, Lego Serious
Play® metodologije ili LPC® tailored radionica, kod nas

Cete pronacdi ono sto vam treba jer kreiramo dogadaje
upravo za vas, moment ili event based.

Kreativan i zanimljiv
pristup ﬁﬁ :
*\r ﬁ'

Ozbiljan rad ne mora biti dosadan! Nas tim struc¢njaka *
kombinira struc¢nost s kreativnos¢u kako bi osigurao da
svaka radionica bude ne samo edukativna, vec i
inspirativna i zabavna. Prepustite se nasSim inovativnim
metodama i transformirajte svoj tim.

Povedite vasu kompaniju do
uspjeha

Ubrzajte razvoj svog tima. Nase ciljane
radionice su tu da vam pruze potrebnu podrsku.
Prvi korak je, kao i uvijek, pitanje cilja. Krecemo
od vasih Zelja i potreba kako bismo kreirali
rjeSenje koje ¢e na njih dati najbolji odgovor.
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Speed - share your
excellence

f
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Rezultati radionice ovisno o cilju éiq_) —
Bolje upoznati kolege o —
Utvrditi jakosti pojedinca i grupe w \—Q
Osnaziti grupu i tim '\

Povecati stru¢nu mobilnost s obzirom na izazove Q ‘\&\

Uvjezbati samoprezentacijske vjestine
Potaknuti motivaciju i kreativnost

EANES

Broj sudionika: Trajanje: Razina interaktivnosti:
20-60 120 minuta visoka
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Team
cook book

Rezultati radionice ovisno o cilju

e Prikupiti Sto vise ideja za ciljanu temu (upravljanje stresom,
motivacija, suradnja, timski rad ...
e Nauciti kreativno razmisljati u grupi
e Nauciti provjeriti vrijednost ideje
e Motivirati druge za prihvacanje i provodenje ideje
e Strukturirano popis/ priru¢nih / jasne upute -

Broj sudionika: Trajanje: Razina interaktivnosti:
20-60 120 minuta visoka
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Idea harvesting
(zetva ideja)

Rezultati radionice ovisno o cilju

e Generiranje velikom broja ideja

e Prepoznati razine dogovora medu velikim brojem
sudionika

e Grupno dolazenje do ideja

e Odabir najboljih ideja i prijedloga

Broj sudionika: Trajanje: Razina interaktivnosti:
20-100 120 minuta srednja / visoka
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Six Thinking
Hats ®

Rezultati radionice ovisno o cilju

e Otvoriti nove mogucnosti,

e Potaknuti timski rad, suradnju i fleksibilnost

e Ubrzati procese rjeSavanja problema i donosenja
odluka

e Unijeti promjene u uobiCajeno ponasanje i
obrasce razmisljanja te koristi prednosti razlicitih
nacina razmisljanja

Broj sudionika: Trajanje: Razina interaktivnosti:
10-100 120-180 minuta visoka
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Fishbow! 0O

Rezultati radionice ovisno o cilju

e Unaprijediti komunikaciju

e Pospjesiti razumijevanje i prevenirati konflikte

e Osnaziti timski duh

e Razgovarati o kompleksnim temama na siguran nacin

e Poboljsavati samosvijest o vlastitim stavovima.

e Podrzavati raznolikost i ukljucivost

e Osnazivati perspektivu kroz interakciju s razlicitim kolegama

Broj sudionika: Trajanje: Razina interaktivnosti:
15-60 120-240 minuta srednja/visoka
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Dotmocracy

Rezultati radionice ovisno o cilju

e Potaknuti sve sudionike da aktivno sudjeluju u procesu
donosenja odluka

o Osigurati transparentnost u procesu donosSenja odluka

e Stvarati osjecaj zajednistva

e |dentificirati prioritete

o Osigurati da svi sudionici imaju priliku izraziti svoje misljenje i
doprinijeti procesu

e Potaknuti kreativna rjesenja

o Posti¢i konsenzus medu sudionicima

e Pruziti sudionicima osjecaj vlasnistva nad donesenim
odlukama i akcijama.

Broj sudionika: Trajanje: Razina interaktivnosti:
30-100 120-240 minuta visoka
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Kreativni
laboratorij

Rezultati radionice ovisno o cilju

e Razumjeti proces stvaranja ideja

o Povecati kreativnost i inovativnost
e |zgraditi timski duh

e Unaprijediti suradnju

e Smanjiti strah od neuspjeha

e Prihvatiti raznolikost perspektiva
e |straziti vlastite i timske granice u procesu kreativnosti
e Poticati motivaciju za daljnje stvaranje

Broj sudionika: Trajanje: Razina interaktivnosti:
15-20 2 dana visoka
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Lego®
Serious Play®

Rezultati radionice ovisno o cilju

e Potaknuti kreativno rjeSavanje problema

e Olaksati komunikaciju

e Potaknuti suradnju kroz zajednicko stvaranje modela
e |dentificirati skrivene resurse

e Stvoriti inkluzivno okruzenje

e Olaksati donosenje odluka

e Pruziti siguran prostor za rjesavanje konflikata kroz LEGO igru.
e Usmjeriti radionicu prema postizanju ciljeva organizacije.
e Potaknuti inovativno razmisljanje

Broj sudionika: Trajanje: Razina interaktivnosti:
10-100 180-240 minuta visoka
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Iskustvo, tradicija i kvaliteta

Imamo viSe od 20 godina iskustva. Ponosni smo na prepoznatljivimidz na B2B
trzistu. Taj je imidz rezultat suradnje s 500+ poslovnih subjekata (velikih,
srednjih i malih kompanija), 50000+ polaznika i Siroke ponude edukacijskih
programa koji se provode uzivo, virtualno, u blended formi ili iskljucivo online.
A kroz nas smo jedinstveni LPC for Business online sustav dostupni bas
svakome.

Velik broj edukacijskih usluga

Na hrvatskom i regionalnom trziStu HalPet se istice zavidnom ponudom
programa za poslovni i osobni razvoj koji se odnose na core i soft vjestine.
Proces izrade programa u nasoj ,tvornici“ edukacija uvijek je aktivan bilo
da Sirimo paletu svojih vlastitih programa ili izradujemo programe na
zahtjev nasih klijenata.

Edukacijska podrucja koje pokrivamo su:

Treninzi poslovnih vjestina

Digitalno uc¢enje kroz LPC online platformu

Izrada elLearning sadrzaja na zahtjev za LMS klijenta
Coaching programi

Ucenje stranog jezika u poslovne svrhe

Edukacijski konzalting

Facilitacijske radionice ...
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Iskusni i profesionalni edukatori

Kako bismo vam omogucili postizanje maksimalnog zadovoljstva u procesu
ucenja, svaki nas program osmisljavaju i vode HalPetovi stru¢njaci i kreatori
sadrzaja - iskusni edukatori, treneri, metodicari i menadzeri koji znanja
prenose uzivo i kroz virtualne platforme. Ponosni smo na znanje i stru¢nost te
neiscrpnu motivaciju i kreativnost koji su neizmjerno vazni u prijenosu znanja i
imaju moc¢ svako ucenje pretvoriti u zadovoljstvo i pozitivan ishod.

Vlastita platforma za online ucenje -
LPC online

Dugogodisnje iskustvo u poducavanju LPC® metodom 2013. pretoc¢eno je u
elLearning sustav eLPC kada je zapocela nasa digitalna tranzicija. Od 2017. u
digitalnom ucenju prati nas LPC online sustav koji se kontinuirano nadograduje

i usavrsava kako bi osigurao zadovoljstvo u iskustvu u¢enja za trenutno vise od
15 000 korisnika.
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VLASTITA LPC®
METODA

U HalPetu vjerujemo da je znanje mo¢ i svaka minuta dragocjena. To znaci da
svaki nas program u sto kraéem vremenu osigurava maksimalni uc¢inak
svakom pojedincu pruzajuéi cjelovito iskustvo ucenja - znanje koje mozete
vidjeti, Cuti, isprobati i provjeriti.

LPC® je autenti¢na HalPetova metoda ucenja koju uspjesno primjenjujemo od

2001. godine.
Ona je klju¢an element uspjeha svih nasih programa i ¢ini u¢enje brzim, lakSim



Svaki nas ,obrok”“znanja (uzivo ili digitalno) ima nezaobilazan LPC karakter -
ukljucuje 3 pametna koraka koji slijede prirodan proces ucenja:

NAUCI

Usvajanje novog znanja na strukturiran i
jednostavan nacin

UVJEZBAJ

znanje kroz aktivnosti i simulacije

Practice

MOTIVIRAIJ SE

Provjera znanja u simulaciji stvarnih situacija
i promisljanje o primjeni

municate



Learn
Practice

- amssse Communicate

e-mail: halpet@halpet.hr
tel: +385 (0)99 663 7523

https://Ipc.halpet.eu

https://halpet.hr



